Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine,
broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12., 86/12. 94/13 i, 152/14., 7/17., 68/18, 98/19, 64/20,
151/22 i 156/23), Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Osnovne skole Visnjevac i Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja Osnovne Skole Visnjevac, ravnatelj Osnovne $kole Visnjevac iz
Visnjevca, objavljuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

- UCITELJ koji obavlja poslove ugitelja razredne nastave u produzenom boravku (M/Z) - na
puno (40 sati tjedno), odredeno radno vrijeme do 13. lipnja 2025. - 1 (jedan) izvrsitelj/ica.
Mjesto rada: Osnovna $kola Visnjevac, Visnjevac.

Uz opce uvjete prema Zakonu o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 64/23) za zasnivanje radnog
odnosa kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 16/12., 86/12.,
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20, 152/22. i 153/23) i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uditelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne novine 6/19. i 75./20.).

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Osnovne $kole visnjevac, te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su obvezni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi,

- dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli - ne stariji od dana objave
natjecaja,

- dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) - ne stariji od dana objave natjecaja.
Isprave se prilazu U neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natje¢ajnog
postupka, uz obvezu kandidata da nakon izbora dostavi izvornike isprava.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra
kandidatom natjecaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. I1zrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje
koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. £
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne suu
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji



Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo% C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. clanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te ¢ije su prijave
pravodobne i potpune provest ¢e se vrednovanje/testiranje temeljem Pravilnika o na¢inu i postupku
zaposljavanja Osnovne $kole Visnjevac.

O nacinu provodenja vrednovanja/testiranja, izvorima za pripremanje kandidata, vremenu
vrednovanja/testiranja, te eventualnom prilaganju dodatne potrebne dokumentacije kandidati ¢e biti
obavijeSteni objavama na mreznoj stranici Skole https://os-visnjevac.skole.hr/oglasi-za-posao/ i
oglasnoj plo¢i Skole. Smatra se da je kandidat koji ne pristupi vrednovanju/testiranju povukao prijavu
na natjecaj i vise se ne smatra kandidatom.

O rezultatima natjeCaja kandidati ce biti obavijesteni na mreznoj stranici $kole u roku 15 dana od
dana donosenja odluke o izboru kandidata.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Osnovnoj Skoli Visnjevac da se njegovi osobni podaci
koriste, prikupljaju, obraduju i objavljuju u digitalnom obliku, te cuvaju u svrhu provedbe i realizacije
natjecajnog postupka za zaposljavanje sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.
Prijave na natjecaj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu Osnovna §kola Vi§njevac, Crni
put 41, 31220 ViSnjevac, s naznakom ,,Za natjecaj*.

NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici Osnovne S§kole Visnjevac  https://os-
visnjevac.skole.hr/oglasi-za-posao/ i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Visnjevac i mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog Zavoda za zaposljavanje dana 1. listopada i traje do 9. listopada 2024.

KLASA: 112-02/24-01/11
URBROJ: 2158-125/01-24-3
Ravnatelj:
Dane Koncar, mag.cin
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